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Leader dans le domaine de la distribution de fournitures professionnelles a destination des
secteurs de Iindustrie et du batiment, DESCOURS & CABAUD encourage les initiatives
favorisant les performances environnementales dans sa chaine de valeur.

I- LES PRINCIPES FONDATEURS

La politique environnementale du Groupe soutient une approche visant a consommer moins, a
consommer mieux et a jeter moins. Elle s’aligne sur les Objectifs de Développement Durable
des Nations Unies (ODD), et notamment les ODD n° 6 (Eau propre et assainissement),
12 (Consommation et production responsables), 13 (Mesures relatives a la lutte contre les
changements climatiques), 14 (Vie aquatique) et 15 (Vie terrestre). Cette politique a pour
principales ambitions de contenir le réchauffement climatique, de privilégier une moindre
consommation en matieres premieres, de limiter les impacts sur les écosystemes et leur
biodiversité, ou encore d’assurer le traitement des déchets par des filieres spécialisées

privilégiant le recyclage.

La politique environnementale de DESCOURS & CABAUD réaffirme le souhait du Groupe de
privilégier des filieres d’approvisionnement reconnues responsables et de rejeter tout
approvisionnement direct ou indirect nourrissant des zones de conflits, mais aussi tirant profit
de I'exploitation intensive ou non équitable de ressources naturelles.

- LES PRINCIPAUX LEVIERS D’ACTION

Cette politique mobilise plusieurs leviers principaux :

e réduire les impacts en proposant aux clients de DESCOURS & CABAUD une sélection
de produits et une offre de services contribuant a une meilleure performance
environnementale ;

e minimiser le poids environnemental des sites d’exploitation et de distribution par la
réduction des consommations de ressources naturelles ;

e associer ses parties prenantes, fournisseurs, clients et collaborateurs, a sa quéte
d’amélioration.
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- LES ACTIONS ET OBJECTIFS

a. Contréler les consommations énergétiques et les rejets de gaz a effet de serre

Dans le cadre de la maitrise de ses impacts environnementaux, le Groupe ceuvre pour un
meilleur contréle de ses consommations énergétiques et de ses rejets de gaz a effet de serre,
notamment par I'abaissement de l'intensité énergétique et carbone de ses services et produits.
Son ambition consiste a rejoindre I'enjeu des Accords de Paris visant a limiter 'augmentation
de la température moyenne de la planete en dessous de 2 °C, et idéalement a 1,5 °C, d’ici la fin
du XXI¢ siecle.

Pour ce faire, le Groupe se donne pour objectifs :

o d’intégrer des solutions d’efficiences énergétiques pour les travaux majeurs de
rénovation ;

e d’avoir au moins 90 % des approvisionnements en électricité bas carbone d’ici a 2030 ;

e de réduire ses émissions globales de CO, de 10 % a fin 2033, de 40 % d’ici a 2040 et
d’atteindre la neutralité carbone a I’horizon 2050 ;

e d’abaisser de 20 %, en moyenne, les consommations d’énergies (par m?) de ses
batiments a I’lhorizon 2030 ;

e de diminuer les consommations en carburants fossiles de sa flotte de véhicules
(camions et voitures) de 2 % par an en moyenne jusque 2030.

b. Rechercher des solutions ou produits favorisant une moindre consommation en
matieres premieres

DESCOURS & CABAUD est, par ailleurs, vigilant a rechercher des solutions ou produits
favorisant une moindre consommation en matieres premieres. Le Groupe promeut les produits
écocongus ou reconditionnés et s’engage a réduire les impacts environnementaux de ses
activités.

En soutien a ses ambitions, DESCOURS & CABAUD se donne pour objectifs :
e delivrer en bacs réutilisables, en remplacement des cartons d’emballages et depuis ses
plateformes, 100 % des produits a destination de ses agences des 2024, et 10 % des

produits a destination directe des sites clients d’ici a 2028 ;

e de former a I’écoconception, d’ici 2026, 100 % des responsables produits de ses
marques Groupe ;
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o d’identifier les axes d’abaissement des impacts carbone de sa marque OPSIAL d’ici
2025;

e de favoriser les achats de papiers et d’emballages issus du recyclage ou de la gestion
durable des foréts (labels PEFC et FSC, par exemple) avec pour but d’avoir d’ici 2025
une tracabilité de 100 % des modes de production des papiers et des emballages utilisés
et, pour le papier bureautique, de viser un abaissement de 2 % de la consommation par
an jusque 2030.

c. Mettre en ceuvre des actions de biodiversité

Le Groupe invite également chacune de ses filiales a mettre en ceuvre une action de
biodiversité, d’ici a fin 2025.

d. Optimiser la gestion des déchets

DESCOURS & CABAUD s’engage a optimiser la gestion des déchets, que ce soit par la
réduction des volumes de produits ou par la qualité de leur traitement, en particulier en
privilégiant les filieres de recyclage.

Pour ce faire, et pour ses principales plateformes, le Groupe a pour ambition, d’ici 2028,
d’abaisser de 15 % les volumes de déchets de ces sites, notamment en travaillant les
conditionnements et les emballages avec les fournisseurs.

Alors que 100 % des déchets sont déja confiés a des organismes de collecte spécialisés,
DESCOURS & CABAUD vise a recycler ou a valoriser 95 % de ses déchets, a fin 2025.

e. Diminuer 'impact des substances chimiques

Au bénéfice de la protection de I'environnement et des consommateurs, le Groupe promeut le
principe de précaution quant aux substances chimiques.

Les principes directeurs sont les suivants :

e s’engager a substituer les substances par d’autres réputées moins nocives, lorsque cela
est possible ;

e inclure I'évaluation du risque « substances » a 100 % des ACV menées ;

o stocker 100 % des matieres dangereuses liquides sur des bacs de rétention ;

e garantir a 'ensemble de ses clients un accés 24 h/ 24 et 7/ 7 aux données de sécurité
des produits dangereux commercialisés — acces a 100 % des fiches de données de
sécurité (FDS).
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f. Accompagner les clients dans la maitrise des impacts environnementaux

DESCOURS & CABAUD s’engage a accompagner ses clients dans la maitrise des impacts
environnementaux, notamment en proposant des services et produits d’efficience en matiére
de gestion de I'eau ou de consommations d’énergie.

A cet effet, le Groupe a pour ambitions de :

e développer, sur la période de 2023 a 2025, une identité visuelle « Sélection
responsable » pour mettre en avant les produits RSE efficients — par exemple composés
de matieres premieéres responsables —, avec un objectif de 7 % du Plan de Stock identifié
« Sélection responsable » ;

e mettre a disposition de ses clients, d’ici fin 2025, les valeurs d’'impact carbone de
4 000 références issues des PEP, des FDES ou des EPD ;

e proposer le cas échéant a ses clients, dans les devis, une alternative efficiente en
matiere de gestion de I'eau ou des énergies.

IV- PERIMETRE, RESPONSABILITE ET REVISION

Périmetre :
La présente politique s’applique a I'ensemble (100 %) des filiales de DESCOURS & CABAUD, de
ses sites dans le monde et de ses collaborateurs.

Responsabilités :

Le Responsable QSE et le Directeur RSE du Groupe animent cette politique.

Dans leur périmetre, les Directeurs de filiales et leurs responsables QSE s'approprient la
présente politique et s'en font les relais. Chacune des entités en rend compte a sa hiérarchie,
le cas échéant au Responsable QSE du Groupe et au Directeur RSE.

Révision :
La présente politique est revue annuellement.
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ASSAINISSEMENT

Frédéric PERRIN
Responsable QSE
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